
社会貢献

地域貢献

地域経済活性化

地域づくり

事業活動を通して、地域経済の活性化・持続可能な地域社会の実現に貢献します。

【具体的な取組み】

●国・県・市との災害時応援協定に基づき、災害発生時のインフラ等の復旧に努め

　るとともに、強靭なインフラ整備の構築に貢献します。

●地元高校生のインターンシップを積極的に受け入れています。

●企業として献血・道路清掃・河川清掃へ定期的に参加し、持続可能な地域づくり

　に取組んでいます。

内部管理

組織体制

リスクマネジメント

事業継続

企業として持続可能な事業運営を目指し、適切な企業統治に取組みます。

【具体的な取組み】

●ＩＳＯ９００１・１４００１マネジメントシステムの運用により内部管理体制の

　強化に努めています。

●緊急時及び災害時における手順書の策定と運用により、緊急時の事業継続と地域

　インフラの維持に努めています。

製品・サービス
品質・安全性の確保

DXの推進

建設業の責務を自覚し、誠実さと技術力をもってサービスを提供します。

【具体的な取組み】

●ＩＳＯ９００１により厳格な品質管理を実行し、施工品質と顧客満足度の向上に

　努めています。

●「ゼロ災宣言」により、工事災害・感染症防止対策の強化をはかり、安定した

　サービス提供を目指しています。

●IT化による業務効率化・ドローンの積極的な活用による技術力の向上を目指して

　います。

人権・労働

人材育成

健康経営

ワークライフバランス

働きやすい職場環境

すべての従業員が安心して活躍できる職場環境をつくります。

【具体的な取組み】

●会社負担での社外研修・資格取得により、人材育成に努めています。

●すべての従業員の健康を守るため、会社負担による年１回のストレスチェックと

　年２回の健康診断を実施しています。

●差別とハラスメントの禁止を就業規則へ明記し、差別・ハラスメントの絶無に努

　めています。

●イクボス宣言、育児休暇・介護休暇の導入により、職場と家庭の両立を目指して

　います。

環境 脱炭素・省エネ

環境に配慮した事業活動を通して、循環型社会の実現に貢献します。

【具体的な取組み】

●太陽光発電・室内照明のＣＣＦＬ化・窓ガラスへの断熱フィルム貼付、ハイブ

　リッド車の導入によりＣＯ２削減を目指します。

●ＩＳＯ１４００１により、自然環境への配慮はもちろん、企業をとりまくすべて

　の環境リスク低減、改善に努めています。

カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

ＳＤＧｓ宣言書
2023年2月7日

株式会社　日新土建
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

「企業は人なり」を信条として、建設業の責務を自覚し、最良の作品を創造し、豊かな環境づくりを通して地域社会に貢献してまいります。

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。


